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Vertrouwen: het voordeel van
de twijfel en de zwakste
schakel

FILIP DE VOLDER

In het door literatuur en rijke ervaring geinspireerde artikel van Nicole Vliegen
wordt ons een ethische spiegel voorgehouden die de normen en waarden
reflecteert die het handelen van de opleider en supervisor kleuren en de
dilemma’s die daarbij op de achtergrond altijd spelen. Het maakt aannemelijk
dat er binnen de opleidingen een klimaat gecreéerd moet worden dat vol-
doende voorspelbaar en veilig is. Zowel in Nederland als in Vlaanderen is een
tripartiet en non-reporting model gangbaar (dat laatste voor wat betreft de per-
soonlijke leerervaring), dat na afloop van de opleiding gecontinueerd wordt
met intervisie en permanente educatie. In hedendaagse termen zou je kunnen
spreken van het optimaliseren van «he mentalizing stance>, waardoor het
opleidings- en supervisieproces mot only enhances continuous learning from
experience about the model but also creates a nonpersecutory supervisory
context that is far more facilitating of the enhancement of mentalization [...]>
(Bleiberg e.a. 2012, p. 496). De door Vliegen genoemde selectiecriteria voor
iemands persoon en groeipotentieel proberen ondanks hun beperkingen hier-
aan bij te dragen. Getracht wordt vervolgens een evenwicht te vinden tussen
vertrouwelijkheid en beoordeling, hoewel objectiveerbare en subjectieve
aspecten daarin door elkaar kunnen blijven lopen. Doel is een professionele
standaard, gebaseerd op ontwikkeling van psychotherapeutische competen-
ties en op persoonlijke groei die op zijn minst goed genoeg> te noemen is.
Terecht wordt erop gewezen dat men zich bewust moet zijn van kansen én risi-
co’s door afhankelijkheidsrelaties, macht en idealisatie. Maar wat gebeurt er
wanneer het beeld in eigen of andermans spiegel minder fraai blijkt, of het
spiegelbeeld deels ontbreekt?

De geschiedenis van de psychoanalyse, maar ook de hedendaagse behan-
del- en opleidingscontext, kent legio voorbeelden waarbij de ethische integri-
teit in enige of in grove mate is geschonden. Zo is er de overbelaste supervi-
sant die het patiéntendossier ter voorbereiding van de supervisie mee naar
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huis neemt, maar het tijdens de treinreis kwijtraakt. Of er is de opleideling die
aangesproken wordt op het weergeven van foutieve informatie in externe ver-
slaggeving, en daar ondanks herhaalde gesprekken niet op terugkomt. Zo is er
ook de leertherapeut die opvallend vaak te laat komt en tijdens de gesprekken
telefoontjes aanneemt, alsook de supervisor die uiteindelijk blijkt er met
enkele patiénten ernstig grensoverschrijdend gedrag op te hebben nagehou-
den. De afgrenzing tussen «minor and major violations> of tussen <boundary
crossing> en <boundary violation is niet altijd scherp. Schendingen blijven
vaak geheim, of worden vermoed, ze circuleren in het geruchtencircuit of wor-
den op discrete wijze gedoogd. Bij sommige supervisanten heb je een onbe-
stemd en niet gerust gevoel, naar sommige collega’s verwijs je liever niet, van
sommige opleiders vermoed je persoonlijke belangen die niet enkel de profes-
sie dienen. Vragen die dan opkomen, betreffen de signaleringsfunctie, de
mogelijkheden tot rapporteren, begrenzen en repareren. Soms is reparatie ook
niet mogelijk of zelfs niet wenselijk.

Wallace (2007) rapporteert over haar persoonlijke ervaring van de traumati-
sche inwerking op zichzelf en haar opleidingsinstituut van een onderzoek naar
mogelijk grensoverschrijdend gedrag van haar leeranalyticus. Zij stelt dat leer-
therapeuten en -analytici een dubbele positie hebben ten opzichte van de
opleidelingen: ze hebben een therapeutische rol en representeren daarnaast
ook de opleiding. In een nadien gepubliceerd «panel report> (Gabbard & Wal-
lace 2010) naar aanleiding van een discussie over het artikel van Wallace wordt
beschreven hoe in een dergelijke situatie een traumatisch ineenstorten van de
idealisatie plaatsvindt, zowel de idealisatie van de analyticus als van de profes-
sie. Schaamte, woede en primitieve afweer worden gemobiliseerd en er ont-
staat een double-bind-situatie. Schrijnend duidelijk wordt hoe de regressie pas
wordt gekeerd wanneer op individueel en groepsniveau ook weer horizontale
verbindingen worden gemaakt. Vliegen beschrijft hoe idealisatie niet alleen
als een noodzakelijk kwaad maar ook als een drijvende kracht achter ontwik-
keling kan worden beschouwd. De idealisatie en vervolgens de gedoseerde
desillusionering staan dan ten dienste van de progressie. Het bovengenoemde
traumatische ineenstorten van de idealisatie doet dit ontwikkelingsproces
acuut en massaal stagneren.

Vaak zijn schendingen veel subtieler. Een opleiding kan niet los worden
gezien van de maatschappelijke context waarin deze plaatsvindt. Ook de bre-
dere attitude van de opleider of supervisor raakt aan dezelfde ethische dilem-
ma’s. Vanuit de modelfunctie mag van de opleider een kritische maar nieuws-
gierige en niet-dogmatische attitude worden verwacht ten opzichte van nieuwe
wetenschappelijke inzichten, maatschappelijke en socioculturele ontwikkelin-
gen. Op mijn vraag naar het raakvlak tussen psychosomatiek en neurobiologie
kreeg ik ooit van een opleider als antwoord: dat weet ik niet en wil ik ook niet
weten ... Ook doet zich de vraag voor hoe abstinent of prominent een opleider
of psychotherapeut zich maatschappelijk kan profileren in bijvoorbeeld poli-
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tieke kwesties of maatschappelijke discussies. Dat betreft de spreekkamer,
maar tot de ethiek van de publieke ruimte behoort mijns inziens ook de
manier waarop leertherapeuten, supervisoren en opleiders zich tegenover hun
patiénten, supervisanten of lezers uitlaten over zusterverenigingen en -institu-
ten én over andere therapeutische stromingen.

Sandler (2004) stelt in een zorgvuldige reconstructie van de lotgevallen van
Masud Khan dat de vertrouwelijkheid van een psychoanalytische behandeling
beschermd moet worden, maar dat instellingen en opleidingen zich meer ver-
antwoordelijk moeten opstellen ten opzichte van de inherente risico’s van de
behandelingen maar ook van de opleidingsstructuren zelf. Krachtige maar
veelal onbewuste dynamieken zijn er evenzeer aanwezig als in de familiesfeer.
Maar ze stelt ook dat het monitoren van de selectie en opleiding nooit tot
zekerheden kan leiden. De Blécourt (1991) wist in een uitgebreide reflectie nog
te beschrijven hoe er onderscheid gemaakt kan worden tussen de werkelijk
normale kandidaat, de pseudonormale kandidaat, de ernstig gestoorde pseu-
donormale kandidaat en de dmitative> kandidaat. Maar ook hij concludeerde
al in navolging van anderen dat de selectie een zwakke schakel blijft. Bij het
voordeel van de twijfel hoort dan een continue reflectie, waardoor in de beslo-
tenheid van de dyade recht wordt gedaan aan het groeipotentieel binnen een
unieke relatie, terwijl tegelijk de verbinding in de driehoek met de derde daar-
buiten zoveel als mogelijk wordt gegarandeerd. Dit lijkt mij zowel te gelden
voor de opleideling, de supervsior als voor de praktiserende behandelaar. Ver-
trouwen kan maximaal worden geboden wanneer waarborgen bestaan dat de
vertrouwelijkheid kan worden doorbroken wanneer dat noodzakelijk is.
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